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ANUNT
privind scoaterea la concurs a unui post de inginer in cadrul Compartimentalui SCADA din subordinea
Serviciului Mecano-Energetic

Peatru a participa la concurs, candidafii trebuie sa indeplineascd cumulativ urmitoarele conditii:

Conditii generale:

a) S# detind cetitenie roménd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European gi domiciliul in Romania;

b) S& cunoasca limba roména scris si vorbit;

¢) Si indeplineasca varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) S& detind capacitate deplind de exercitiu;

e) S& detina o stare de siinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familic sau de unitatile sanitare abilitate;

f) Sa indeplineasci conditiile de studii si dupi caz, de vechime si alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs; _

) S& nu fic condamnat/d definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivérsite cu intenfie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:
a) Studii superioare, absolvite cu diplomd de licentd, in specializarca inginerie electricd, electronici si
telecomunicatii sau automatiziri si calculatoare;
b} Permis conducere cat. B;
c) Experientd in domeniul studiilor, minim 3 ani;

Principalele Sarcini si Responsabilitiiti:
Asigurd functionarea in parametrii a Intregii infrastructuri SCADA din Apavil.

Disponibilitatea pentru lucru peste program-deplasiri pe teren.

Dosarul de Concurs trebuie si contind urmiitearele documente:

a) cerere de inscriere in concurs adresati Directorului General,

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupi caz;

¢) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care dovedesc efectuarea unor autoriziri,
calificirii precum si copii ale documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului (adeverinta
de vechime, copie carte de munca, etc);

d) adeverintd medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberatid cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursulut de cétre medicul de familie al candidatului sau de unititile sanitare abilitate. Adeverinta
trebuie sa contind, in clar, numérul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, fn formatu! standard stabilit de
Ministerul Sanatatii;

e) cazierul judiciar;

f) curriculum vitae, model European;

g) copie permis de conducere categoria B.

Actele previizute la lit. b), ¢) vor fi prezentate si in original in vederea verificiirii conformititii copiilor cu
acestea.

Tematica:

1.Programarea si configurarea automatelor de proces PL.C, HMI, RTU;

2.Utilizarea si configurarea sistemelor SCADA pe platformele software Schneider Citect CADA si Siemens
WinCC;

3. Administrare Windows/Linux Server;

4.Gestionarea $i constructia bazelor de date-limbaj SQL;

5.Proiectare circuite electrice de comanda-(CADY;

6.Aplicatii Tn antomatiziri industriale-procese de reglaj si control automat;

7.Retele de calculatoare si echipamente de retea,

8.Protocoale de comunicatie;




9. Telecomunicatii de date 1n retea GSM.

Bibliografie:

- Literatura tehnica-cursuri de specialitate;

- Standarde IEC.
Desfisurarea concursului;

Concursul se va desfisura in trei etape succesive, dupd cum urmeazi:

- selectia dosarelor de Inscriere va avea loc in data de 09.12.2025, ora 15%

- proba scrisd va avea loc in data de 15.12.2025, ora 9%

- proba interviu va avea loc in data de 19.12.2023, ora 9*°

Data limitd péni la care candidatii vor depune actcle pentru dosarul de concurs este 08.12.2025, ora 15% la
Registratura APAVIL S.A., Rm. Vilcea, str. Carol I, nr.3-5.

Se pot prezenta la urmitoarea etapi numai candidatii admisi Ia proba precedent.

Concursul constd in proba scrisd si proba interviu si se va desfiisura la sediul APAVIL S.A., Rm. Vilcea, str.

Carol I, nr.3-5.

Informatii suplimentare la Serviciul Resurse Umane, Salarizare si Arhiva, telefon 0350/802161, interior 22.
Program de lucru: luni-joi intre orele 07°° - 15%°, vineri intre orele 07% - 13,

Calendarul concursului:

08.12.2025, ora 15%

termenul limitd pentru depunerea dosarelor de concurs de citre candidati

09.12.2025, ora 15%

selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor selectiei dosarelor

10.12.2025, ora 15%

termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor

11.12.2025, ora 15%

solufionarea contestatiilor i afigarea reznltatelor acestora

15.12.2025, ora 9%

proba scrisi

16.12.2025, ora 15%

afigarea rezultatelor probei scrise

117.12.2025, ora 15"

termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind rezultatul probei scrise

18.12.2025, ora 15%

solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

19.12.2025, ora 9%

proba interviu

22.12.2025, ora 15%

afigarea rezultatelor probei intervin

23.12.2025, ora 15%

termenul 1imitd pentru depunerea contestatiilor privind rezultatul probei interviu

24.12.2025, ora 15%

solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

29.12.2025, ora 15%

afigarca rezultatelor finale la sediul APAVIL si pe site-ul www.apavil.ro
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